Договор №	
на проживание в общежитии студентов обучающихся с полным возмещением затрат
г. Белая Калитва
                       от «    » _________ 20___ г.

          государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Ростовской области «Белокалитвинский гуманитарно-индустриальный техникум», в лице директора Крашневой Ольги Евгеньевны, действующего на основании Устава, с одной стороны, (далее – «Наймодатель») 

и 
________________________________________________________________________________________________________ (далее – «Наниматель»)
(ФИО нанимателя)
с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:


1. Предмет Договора
1.1. Наймодатель предоставляет Нанимателю для временного проживания на период обучения в 20__/20__ учебном году с «___»______ г. по «___»______ г. место в комнате общежития, находящегося в оперативном управлении Наймодателя (свидетельство о государственной регистрации права от 12.05.2015 г. № 057995,  запись регистрации № 61-61-07/058/2008-160) по адресу: г. Белая Калитва, ул. Энгельса, д. 59.
1.2. Жилое помещение предоставляется в связи с обучением.
1.3. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, содержится в техническом паспорте жилого помещения.
2. Права и обязанности Нанимателя 
2.1. Наниматель  имеет право:
2.1.1. на использование жилого помещения для проживания:
2.1.2. на пользование общим имуществом в общежитии;
2.1.3. на неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения. Никто не вправе проникать в жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных федеральным законом, или на основании судебного решения. Проживающие в жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из жилого помещения или ограничены в праве пользования иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами;
2.1.3. на расторжение в любое время настоящего Договора.
2.1.4 на получение субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в порядке и на условиях, установленных статьей 159 Жилищного кодекса Российской Федерации.
Наниматель может иметь иные права, предусмотренные действующим законодательством РФ.
2.2. Наниматель  обязан:
2.2.1. использовать	жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом РФ;
2.2.2. соблюдать	правила пользования жилым помещением, правила внутреннего распорядка общежития, техники безопасности и пожарной безопасности, Положение о студенческом общежитии техникума;
2.2.3. обеспечивать сохранность жилого помещения;
2.2.4. поддерживать надлежащее состояние жилого помещения. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается;
2.2.5. переселяться на время капитального ремонта общежития в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения в судебном порядке;
2.2.6. допускать в жилое помещение в заранее согласованное время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;
2.2.7. при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, сообщать о них Наймодателю;
2.2.8. осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства;
2.2.9. при	освобождении жилого помещения сдать его в течение трех дней Наймодателю в надлежащем состоянии, а также погасить задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг;
2.2.10. при расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель  подлежит выселению в судебном порядке.
Наниматель   несет  иные  обязанности, предусмотренные действующим законодательством.
2.2.11. При порче инвентаря, указанного в описи комнаты или причинение вреда имуществу общежития техникума, Наниматель обязан полностью возместить ущерб.
2.2.12. В случае причинения ущерба общежитию техникума и неисполнению или ненадлежащего исполнения обязательств по настоящему договору Наниматель обязан за свой счет в установленный Наймодателем срок возместить ущерб и обеспечить надлежащее исполнение обязательств по настоящему договору. В случае нарушения законодательства РФ, локальных актов техникума Наниматель  несет ответственность в соответствии с действующим законодательством.
2.3. Наниматель обязан:
2.3.1. Своевременно вносить плату за пользование жилым помещением и коммунальными услугами. 
2.3.2. Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего Договора. Несвоевременное внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установлены статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации.

3. Права и обязанности Наймодателя
3.1. Наймодатель	имеет право:
3.1.1. требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;
3.1.2. требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем  жилищного законодательства и условий настоящего Договора.
Наймодатель  может иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
3.2. Наймодатель	обязан:
3.2.1. передать Нанимателю  свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям. Обеспечить ознакомление Нанимателя с правилами внутреннего распорядка общежития техникума под роспись;
3.2.2. содержать в надлежащем состоянии жилое помещение:
3.2.3. осуществлять текущий и капитальный ремонт жилого помещения;
3.2.4. предоставить Нанимателю  на время проведения капитального ремонта или реконструкции жилого дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда (из расчета не менее 6 кв. метров жилой площади на 1 человека) без расторжения настоящего Договора. Переселение Нанимателя  в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;
3.2.5. информировать Нанимателя  о проведении капитального ремонта или реконструкции общежития не позднее чем за 30 дней до начала работ;
3.2.6. принимать участие в своевременной подготовке общежития, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;
3.2.7.обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг;
3.2.8. принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных подпунктами 2.2.9 и 2.2.10 пункта 2 настоящего Договора;
3.2.9. соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным кодексом Российской Федерации.
3.3. Наймодатель  несет иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством.

4. Расторжение и прекращение Договора
4.1. Наниматель  в любое время может расторгнуть настоящий Договор.
4.2. Настоящий Договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.
4.3. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случаях:
4.3.1. невнесения Нанимателем  платы за жилое помещение в течение более 6 месяцев:
4.3.2. разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем;
4.3.3. систематического нарушения прав и законных интересов соседей;
4.3.4. использования жилого помещения не по назначению.
4.4. Настоящий Договор прекращается в связи:
4.4.1. с утратой (разрушением) жилого помещения;
4.4.2. с окончанием срока обучения.
4.5. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора Наниматель  должен освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение граждане подлежат выселению без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.
5. Оплата за проживание в студенческом общежитии
5.1.Наниматель  вносит плату за жилое помещение и за пользование коммунальными услугами в размере, определенном законодательством Российской Федерации.
5.2. Размер платы в 20__/20__ учебном году установлен  приказом директора техникума и составляет ___ (____________) в месяц. Плата производится в срок до 10-го числа месяца, следующего за отчетным, на расчетный счет Наймодателя. 
5.3 Плата за проживание в студенческом общежитии не взимается с обучающихся, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение государственной социальной помощи, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федеральною органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны. Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-Ф3 "О воинской обязанности и военной службе".
5.4. Плата за проживание в студенческом общежитии взимается с Нанимателя  за все время проживания и период каникул. При выезде студентов из общежития в период каникул плата за проживание в студенческом общежитии не взимается.
5.5. При расторжении договора в одностороннем порядке без уважительной причины, оплата за проживание не возвращается. К уважительным причинам относится: семейные обстоятельства (замужество, женитьба), академический отпуск.
5.6. В случае расторжения договора до 10 числа текущего месяца плата за проживание в общежитии за текущий месяц не взимается, а в случае расторжения договора после 10 числа текущего месяца плата за проживание в общежитии взимается полностью за текущий месяц.
6. Срок действия договора
6.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует по  «__»_______ 20__ г. 

7. Иные условия
7.1. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
7.2. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны руководствуются действующим законодательством РФ.
7.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.
8. Адреса и реквизиты Сторон
Наймодатель: государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Ростовской области  «Белокалитвинский гуманитарно-индустриальный техникум»
Юридический адрес: 347042, Ростовская область, г. Белая Калитва, ул. Калинина, 17
Телефон/факс: 8(86383)2-66-31, 2-71-30
ОГРН: 1026101886502     ОКПО: 00229406      ОКВЭД: 80.22.21
Банковские реквизиты ГБПОУ РО «БГИТ»: министерство финансов (ГБПОУ РО «БГИТ») 
л/с 20808003300
ИНН 6142004033   КПП 614201001   БИК 016015102
БИК 016015102  казначейский счет 03224643600000005800 
ОТДЕЛЕНИЕ РОСТОВ-НА-ДОНУ БАНКА РОССИИ//УФК по Ростовской области г. Ростов-на-Дону
Номер единого казначейского счета (корр.счет) 40102810845370000050
Код дохода 00000000000000000130


Наниматель:  _______________________________________________________________________________________________________
Ф.И.О.
Дата рождения: _______________________________
Паспорт:  серия ___________ №  __________________, выдан  _________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________
Дата выдачи____________________________________
Адрес места регистрации: _______________________________________________________________________________________________________
Адрес места жительства: _______________________________________________________________________________________________________
тел. ____________________________
________________      ____________________________________________________________________________________
                подпись                                                                                 Ф.И.О.















































Договор №	
на проживание в общежитии студентов обучающихся с частичным  возмещением затрат

г. Белая Калитва
                        от «____»________ 20___ г.

                    государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Ростовской области «Белокалитвинский гуманитарно-индустриальный техникум», в лице директора Крашневой Ольги Евгеньевны, действующего на основании Устава, с одной стороны, (далее – «Наймодатель») 

и 
________________________________________________________________________________________________________ (далее – «Наниматель»)
(ФИО нанимателя)
с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:


1. Предмет Договора
1.4. Наймодатель предоставляет Нанимателю для временного проживания на период обучения в 20__/20__ учебном году с «___»______ г. по «___»______ г. место в комнате общежития, находящегося в оперативном управлении Наймодателя (свидетельство о государственной регистрации права от 12.05.2015 г. № 057995,  запись регистрации № 61-61-07/058/2008-160) по адресу: г. Белая Калитва, ул. Энгельса, д. 59.
1.5. Жилое помещение предоставляется в связи с обучением.
1.6. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, содержится в техническом паспорте жилого помещения.
2. Права и обязанности Нанимателя 
2.3. Наниматель  имеет право:
2.1.4. на использование жилого помещения для проживания:
2.1.5. на пользование общим имуществом в общежитии;
2.1.4. на неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения. Никто не вправе проникать в жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных федеральным законом, или на основании судебного решения. Проживающие в жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из жилого помещения или ограничены в праве пользования иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами;
2.1.6. на расторжение в любое время настоящего Договора.
2.1.4 на получение субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в порядке и на условиях, установленных статьей 159 Жилищного кодекса Российской Федерации.
Наниматель может иметь иные права, предусмотренные действующим законодательством РФ.
2.4. Наниматель  обязан:
2.2.13. использовать	жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом РФ;
2.2.14. соблюдать	правила пользования жилым помещением, правила внутреннего распорядка общежития, техники безопасности и пожарной безопасности, Положение о студенческом общежитии техникума;
2.2.15. обеспечивать сохранность жилого помещения;
2.2.16. поддерживать надлежащее состояние жилого помещения. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается;
2.2.17. переселяться на время капитального ремонта общежития в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения в судебном порядке;
2.2.18. допускать в жилое помещение в заранее согласованное время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;
2.2.19. при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, сообщать о них Наймодателю;
2.2.20. осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства;
2.2.21. при	освобождении жилого помещения сдать его в течение трех дней Наймодателю в надлежащем состоянии, а также погасить задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг;
2.2.22. при расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель  подлежит выселению в судебном порядке.
Наниматель   несет  иные  обязанности, предусмотренные действующим законодательством.
2.2.23. При порче инвентаря, указанного в описи комнаты или причинение вреда имуществу общежития техникума, Наниматель обязан полностью возместить ущерб.
2.2.24. В случае причинения ущерба общежитию техникума и неисполнению или ненадлежащего исполнения обязательств по настоящему договору Наниматель обязан за свой счет в установленный Наймодателем срок возместить ущерб и обеспечить надлежащее исполнение обязательств по настоящему договору. В случае нарушения законодательства РФ, локальных актов техникума Наниматель  несет ответственность в соответствии с действующим законодательством.
2.4. Наниматель обязан:
2.4.1. Своевременно вносить плату за пользование жилым помещением и коммунальными услугами. 
2.4.2. Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего Договора. Несвоевременное внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установлены статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации.

3. Права и обязанности Наймодателя
3.3. Наймодатель	имеет право:
3.1.3. требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;
3.1.4. требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем  жилищного законодательства и условий настоящего Договора.
Наймодатель  может иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
3.4. Наймодатель	обязан:
3.2.7. передать Нанимателю  свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям. Обеспечить ознакомление Нанимателя с правилами внутреннего распорядка общежития техникума под роспись;
3.2.8. содержать в надлежащем состоянии жилое помещение:
3.2.9. осуществлять текущий и капитальный ремонт жилого помещения;
3.2.10. предоставить Нанимателю  на время проведения капитального ремонта или реконструкции жилого дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда (из расчета не менее 6 кв. метров жилой площади на 1 человека) без расторжения настоящего Договора. Переселение Нанимателя  в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;
3.2.11. информировать Нанимателя  о проведении капитального ремонта или реконструкции общежития не позднее чем за 30 дней до начала работ;
3.2.12. принимать участие в своевременной подготовке общежития, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;
3.2.7.обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг;
3.2.10. принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных подпунктами 2.2.9 и 2.2.10 пункта 2 настоящего Договора;
3.2.11. соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным кодексом Российской Федерации.
3.4. Наймодатель  несет иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством.

4. Расторжение и прекращение Договора
4.4. Наниматель  в любое время может расторгнуть настоящий Договор.
4.5. Настоящий Договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.
4.6. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случаях:
4.3.5. невнесения Нанимателем  платы за жилое помещение в течение более 6 месяцев:
4.3.6. разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем;
4.3.7. систематического нарушения прав и законных интересов соседей;
4.3.8. использования жилого помещения не по назначению.
8.4. Настоящий Договор прекращается в связи:
8.4.1. с утратой (разрушением) жилого помещения;
8.4.2. с окончанием срока обучения.
8.5. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора Наниматель  должен освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение граждане подлежат выселению без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.
5. Оплата за проживание в студенческом общежитии
5.1.Наниматель  вносит плату за жилое помещение и за пользование коммунальными услугами в размере, определенном законодательством Российской Федерации.
5.2. Размер платы в 20__/20__ учебном году установлен  приказом директора техникума и составляет ___ (____________) в месяц. Плата производится в срок до 10-го числа месяца, следующего за отчетным, на расчетный счет Наймодателя. 
5.3 Плата за проживание в студенческом общежитии не взимается с обучающихся, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение государственной социальной помощи, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федеральною органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны. Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-Ф3 "О воинской обязанности и военной службе".
5.6. Плата за проживание в студенческом общежитии взимается с Нанимателя  за все время проживания и период каникул. При выезде студентов из общежития в период каникул плата за проживание в студенческом общежитии не взимается.
5.7. При расторжении договора в одностороннем порядке без уважительной причины, оплата за проживание не возвращается. К уважительным причинам относится: семейные обстоятельства (замужество, женитьба), академический отпуск.
5.6. В случае расторжения договора до 10 числа текущего месяца плата за проживание в общежитии за текущий месяц не взимается, а в случае расторжения договора после 10 числа текущего месяца плата за проживание в общежитии взимается полностью за текущий месяц.
6. Срок действия договора
6.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует по  «__»_______ 20__ г. 

7. Иные условия
7.4. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
7.5. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны руководствуются действующим законодательством РФ.
7.6. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.
8. Адреса и реквизиты Сторон
Наймодатель: государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Ростовской области  «Белокалитвинский гуманитарно-индустриальный техникум»
Юридический адрес: 347042, Ростовская область, г. Белая Калитва, ул. Калинина, 17
Телефон/факс: 8(86383)2-66-31, 2-71-30
ОГРН: 1026101886502     ОКПО: 00229406      ОКВЭД: 80.22.21
Банковские реквизиты ГБПОУ РО «БГИТ»: министерство финансов (ГБПОУ РО «БГИТ») 
л/с 20808003300
ИНН 6142004033   КПП 614201001   БИК 016015102
БИК 016015102  казначейский счет 03224643600000005800 
ОТДЕЛЕНИЕ РОСТОВ-НА-ДОНУ БАНКА РОССИИ//УФК по Ростовской области г. Ростов-на-Дону
Номер единого казначейского счета (корр.счет) 40102810845370000050
Код дохода 00000000000000000130


Наниматель:  _______________________________________________________________________________________________________
Ф.И.О.
Дата рождения: _______________________________
Паспорт:  серия ___________ №  __________________, выдан  _________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________
Дата выдачи____________________________________
Адрес места регистрации: _______________________________________________________________________________________________________
Адрес места жительства: _______________________________________________________________________________________________________
тел. ____________________________
________________      ____________________________________________________________________________________
                подпись                                                                                 Ф.И.О.





































Согласовано:
Ведущий бухгалтер ___________ /Войнова В.В./                                             
Юрисконсульт ___________ /Козлова Е.Б./
